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Introduccion

En el ultimo decenio en la Universidad boliviana, especificamente en la Universidad
Mayor de San Simén: “Facultad de medicina” se inician distintos procesos
formativos a nivel de educacion superior, como ser: diplomados, maestrias y
especialidades, al finalizar los mismos tanto estudiantes como docentes deben
evaluar el proceso, en el caso de los docentes, deberan avalar de manera
institucional y sistematica el resultado del proceso, a partir de la valoracién de
trabajos académicos. Para ello requieren criterios efectivos de evaluacion -
instrumentos y técnicas apropiadas- que les permitan certificar la aplicacion practica
de contenidos dentro de la légica de las ciencias, o de la logica de la investigacion
cientifica, hecho que posibilitara ~ al estudiante profundizar la logica de su

especialidad.

El proposito del trabajo es reflexionar sobre estrategias, instrumentos y técnicas de
evaluacion, aplicados a trabajos académicos, especificamente Monografias, la
propuesta estard basada en criterios normativos establecidos, a fin de precisar dichos
criterios de acuerdo al contexto y la especialidad respectivamente de manera que

sean operativos en la revision de trabajos académicos en la facultad.

El enfoque que se da al estudio sobre evaluacion aplicada a trabajos académicos -
Monografias- es fundamentalmente técnico pedagdgico-didactico y normativo. En
este marco de evaluacién al término del proceso se deberia promover el criterio de /a
accion investigativa (como valoracion de todos los indicadores de logro durante

todo el proceso) mas alla de la mirada punitiva que se situa al final del proceso.

El proceso evaluativo didactico propuesto considera el disefio de algunos
instrumentos y elementos técnicos para su operativizaciéon y construccién, asi toda
evaluacion esta ligada a un objeto: estructura general de la monografia, presentada
como primer producto y valorada por los docentes con criterios e instrumentos
especificos. Por otro lado la evaluacion estara atada a un objetivo -si cumple con la
aplicacion de estrategias de enseflanza aprendizaje propuestas en el diplomado-

que se constituye en un recurso idéneo para valorar los resultados del proceso.



Finalmente un proceso tiene que ver con el establecimiento de criterios de
evaluacion y seleccion de técnicas e instrumentos pertinentes a cada fase del proceso:

elaboracion del perfil, desarrollo y presentacion final.



