
Eanco Mrrñdi,r  r¡r /o"a,^-.--  L4.,

Lfamada a fa Acción
¡{ATERNIDAD¡]¡{U sIN RIESCO NAIROBI IO-T3 }.EBI{ERO 1987

a nuje¡ rquere en e1
renr enc ia de muerEe
g u r a .  A  D e r u d o  l o s
ra sufren la DisDa
a r iene pei ig¡o de



e f e c r i v a s  y  d i s p o n i b l e s  a  b a j o  c o s E o '
que pueden contr lbui r  de forna iDpor-

tánte a 1a reducción de esEos probfe-

Lo que se necesi ta ahora es dedi -

c a c i ó n  y  a c c i ó n .

\ c . é<  i  I  ¡ r ^ c  opnp rá  r  p l  co l ¡ -

proEiso PoLí Eico necesario para
reasignar fecursos para ejecuta¡
I d s  e s  L  r a  t e g  ¡ á s  d t s P o n i b l e s  q u e
pueden reducir  1a noEtal idad
Daterna en una ci f¡á est inada del '
5 0  p o r  c i e n E o  e n  u n  d e c e n i o ;

.  NecesitaEos recordar que I 'os
palses tndusErial ízados enfrenta-
ron este ¡eto en e1 Pasado. Par-a
akunos el  caEbio ha tenido lugar
en nuestra vida, Dediante dedica-
c i ó n  y  1 a  r e a s i g n a c i ó n  d e  P r i o ¡ i -
d a d e s ;

.  Necesitaúos ün enfoque lnte-
grado a la atención de 1a salud
úaEerna que 10 haga una PEior idad
d e n t r o  d e f  c o n E e x c o  d e  s e r v i c i o s
de atención pr iroar ia de salüd Y Ia
p o l í t i c a  d e  d e s a r r o l l o  e n  g e n e r a l ;

.  Necesi Eanos 1legar a los que

toEaú 1as decistones en 1a fani l ia
y e1 gobierno Para cánbiar las
l e y e s  y  á c t i t u d e s ,  Y  n e j o t a r  e l
es¡ado legal Y de salud de 1as
rujeres en general ,  especialnente
e n  á r e a s  t a l e s  c o E o  e l  D d L r i ú o n i o
d e  a d o l e s c e n r e s  y  r e s t ¡ i c c r o n e s  e n
1 a  p r o v i s l ó n  d e  1 o s  s e r v i c i o s  d e
s á  l u d ;

.  Necesitaúos oovl l izar Y hacer
parEicipar a la conunidad Y en
p d r r  i c u l a r  ¿  I d s  P r o P i ¿ s  m u J e r e s
en 1a planif lcación Y ejecución de
1as po1ít icas, Ptograoas Y Proyec-
cos, para que sus necesidades Y
preferencias se consideran explí-
c i  canenE e;

Necesi  taoos ! tE l l izar  una gaDra

d e  a c r i v i d ¿ c l e s  d e  l n f o r n á c i ó n '

educación Y coúunicación Para
alcanzar a las coounidades,  muje-

r e s ,  l o s  h o E b r e s '  n i ñ o s  Y  ¿ u t o r i -

dades norEat ivas,  a Eravés de los

nedios de in forrnación y todos 10s
canales cul tura lmence apropiados,

Necesi  tano s l1eva¡  á cabo

es Eudios adic ionales para obtener

una mejo¡  in form¿ción Para Países
y locales especí f icos acerca de ra

úor  ta l idad úr¿¡  Eerna -

inmediatas,  que conocenos v sns

c a u s a s  b á s i c a s ,  a l g ü n a s  d e  l a s

cuales no o ignoraúos;

Necesi  Eanos Eenet  invest iga-

c iones opera! ivas y act iv idades ' le

evaluación Per¡ranent  es para eva-

luar  la  efec Eiv idad de

aDpI i ar

programas de Plani f icac ión de I  a

fani l ia  y  progranas de educación

f a n i  l i a r ,  P a r t i c u l a r  P a ¡ a
p e r s o n a s  j 6 v e n e s ,  Y  h á c e r  I  ó s

s e r v i . i o b  d e  P L a n ¡ l i . d c i ó n  l d r i
r i a ¡  s o c i a l ,  c ü l t u ¡ a l '  e c o n ó E i c a  Y
geográf  icanente accesib les ;

Necesi taDo s enplear  tecnofo-

gías ap¡opiadás a Eodos los n ive-

les para que 1as nüjeres rec iban

u n ¿  m e j o r  ¿ L P n c i ó n  a  c o s r  o s  m á s

b a  j  o s ;

N e c e s i  E a n o s  c o n s o l i d a r  l o s

s is tenas comuniEa¡ ios de Presta-
c iones de salud nalerna,  úejo¡ar

l a s  i n s  E a l a c i o n e s  e x i s t e n E e s  Y
creaf  ins la lac iones nuevas pe¡ t i -

n e n t e s  s i  f u e r a  n e c e s a r i o ;

N e c e s  i  t a m o s  a s e g u r a  r  q u c  l d  s

mujeres enbarazadas sean examina-

das por  persooal  de salud debi , le-

n e r t e  a d i e s L r d d o ,  c o n  L e \  n o l o S í ¿
r e  r e v ¿  n r  e  ( i n c l u y e n d o  p d ' . L o g r ¿ m a s

s e g ú n  s e a  n e c e s a r i o ) ,  P a r a  i d e n L i -

f i c a r  a  1 a s  m u j e r e s  e n  r i e s g o  Y
p r o p o  r c  i  o n a r  c u i d a d o s  Y  d t e L c i ó n

p r e n ¿ L a I  d u r ¿ n t e  e l  p a r L o  l o  m á s

expedi  ta¡renle que sea PosibLe.

Necesi  Eamo s consol idar  Ias

i n s  t a  l a c i o n e s  d e  r e f e r e n c i a  Y
rbicar l  as apropiadanen!e -  Ios

h o s p i E a l e s  a s i  c o m o  l o s  c e n t r o s  d e

s a l u d ,  E s E o s  n e c e s i  t a n  e q u i P a r s e

para manejar  s iEuaciones de ener-

g e n c i a  e f i c a z  Y  e f i c i e n l e m e n E e ;

Necesi  tanos Poner en Práct ica
un s is !eüa de afarúa Y Eransporte



que aEegure que les mulerea que
oecesltan etenclón de eúergeocia
lleguea e las lnstalacLo¡eg de
ref ereDcia oportr¡na[eat e.

EEtae act iv ldades ¡recesitao werse
dentro de un Darco lntegrel ,  Dult isec-
torIal . . .  €s neceseTlo hacer part lcf-
p¿r a los goble¡nos' e6l couo e les
organiz&clo¡les no gubernaneÍteles.

Necesltán estlúr¡1ar
cooünidadea.

fa8 proplas

Quizás lo Dáa lDportante de todo
sea que esta lDfciat iva de M¡lernldad
ain Riesgo debe crear ur¡a coocleocia
en e1 éentldo de que puede hacerse
á19o, que en realided debe hace¡'se
a1go, conenza¡¡do coa el coúproú1so de
los jefes de estado y 1os goblernos.


